ALLEGATOA

FACOLTA’” ASSUNZIONALI PER | COMUNI AL DI SOTTO DEL VALORE SOGLIA DI CUI

ALL’ART. 4 DEL DECRETO 17 MARZO 2020

ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024
Media entrate triennio €1.113413,64 €1.113.413,64 € 1.113.413,64
2018/2020 al netto FCDE
Spesa personale rendiconto anno 2020 € 256.994,84 € 256.994,84 € 256.994,84
Incidenza spese personale/entrate correnti 23,08% 23,08% 23,08%
Percentuale valore soglia per fascig 28,60% 28,60% 28,60%
demografica da 1.000 a 1.999 abitanti
Spesa massima di personale rapportata al € 318.436,60 € 318.436,60 € 318.436,60

valore soglia massimo tab. 2
1.113.413,64 (media entrate) * 28,60%

Incremento massimo di spesa consentito
tabella 2

33% rispetto alla
spesa personale
2018 (257.035,51)

34% rispetto alla
spesa personale
2018 (257.035,51)

35% rispetto alla
spesa personale
2018 (257.035,51)

€84.821,72 €87.932,07 € 89.968,43
Incremento spesa consentito tabella 1 61.441,46 61.441,46 61.441,46
(318.436,30 -256.994,84)
CAPACITA’ ASSUNZIONALE 61.441,46 61.441,46 61.441,46
SPESA MASSIMA COMPLESSIVA € 318.436,30 € 318.436,30 € 318.436,30

LIMITE RISPETTO SPESA TRIENNIO 2011-2013 (come da art.1 ¢.557 quater L.296/2006)

DESCRIZIONE SPESA
PERSONALE 2022
CON nuova assunzione
in ragione annua
Spesa personale dipendente (macro 101) 290.883,00
0Spesa segretario (macro 104) 13.700,00
Spesa per IRAP da macro 102 19.396,00
Altre spese non comprese nel macro 101 6.469,20
TOTALE SPESE PERSONALE 330.448,20
Spese da dedurre 60.856,68
(compreso Art. 7 c. 1 DPCM 17/03/2020)
TOTALE NETTO SPESE PERSONALE 269.591,52
Limite medi spesa triennio 2011/2013 287.685,74




