COMUNE DI BUSANO
Citta Metropolitana di Torino

ORGANO UNICO DI REVISIONE

Verbale n. 16 del 18/12/2023

OGGETTO: costituzione fondo risorse decentrate per I'anno 2023.

La sottoscritta dott.ssa Franca Roso, Revisore dei Conti del Comune di Busano, nominata con delibera del
Consiglio Comunale n. 29 del 23/11/2020,

Premesso di aver ricevuto a mezzo pota elettronica in data11/12/2023 dal Comune di Busano copia di ipotesi

accordo decentrato per Fanno anno 2023,Determinazione del Responsabile del servizio finanziario relativo
alla costituzione fondo risorse decentrate per I'anno 2023, schema di relazione illustrativa del fondo di

Produttivita;

Visto il disposto dell’art. 239 del D.Lgs. 267/2000;

Visto I'art. 40 del D.Lgs. 165/2001,

Visto il bilancio di previsione 2023/2025 nel quale sono stanziate le risorse per la spesa del perssonale;

Vista I'ipotesi di accordo decentrato stipulato con la delegazione sindacale del Comune di Busano datato
04/12/2023 e allegato alla proposta di delibera per farne parte integrale e sostanziale;

Rilevato che dalla documentazione esaminata emerge:

e che il totale del fondo complessivo a seguito della decurtazione di cui all’art.23 del D.Lgs 75/017
ammonta ad un totale complessivo di Euro 30.985,34.
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TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE
ANNO 2016 ANNO 2023
Fondo stabile soggetto al limite 22.304,16 22.364,09
Fondo variabile soggetta al limite 1.523,01 1.523,01
Risorse fondo prima delle decurtazioni 23.827,17 23.88,10
Decurtazioni 2011/2014 0,00 0,00
Decurtazioni operate nel 2016 per 0.00
cessazioni e rispetto limite 2015 0,00 !
TOTALE FONDO DELL'ANNO PER
RISPETTO LIMITE 23.827,17 23.887,10
Decurtazioni per rispetto 2016 _ 59,93
RISORSE FONDO DOPO LE
DECURTAZIONI 23.817,17
FONDO INCREMENTATO
garantendo il rispetto del
limite complessivo del
salario accessorio come
indicato nella tabella
precedente
Risorse stabili NON sottoposte al limite 4.946,91
Risorse variabili NON sottoposte al limite 2.211,26
TOTALE FONDO DECURTATO, INCLUSE
LE SOMME NON SOTTOPOSTE AL 30.985,34
LIMITE
Rilevato che:

- nella proposta di determinazione oggetto di verifica il Fondo risorse decentrate 2023 e stato correttamente
costituito (nella sua parte stabile e nella sua parte variabile) ai sensi della vigente normativa e dei contratti
nazionale ed aziendale vigenti;

- in particolare, il Fondo risorse decentrate 2023:

1) rispetta I'art. 79 del CCNL sottoscritto in data 16.11.2022;

2) rispetta il limite massimo del 2016 di cui all'art. 23 comma 2 del D.Lgs. n.75/2017 come verificato in ragione
della valutazione provvisoria del personale in servizio al 31 dicembre 2022;

Visto il parere favorevole del responsabile del servizio finanziario in merito alla regolarita contabile, rilasciati
ai sensi dell'art.49 del D.Lgs 267/2000,

Esprime parere favorevole alla costituzione del Fondo,

Attesta la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio (art. 40 del D.Lgs. 165/2001) e Ia loro
coerenza con i vincoli del CCNL (art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001).

Raccomanda di dare massima trasparenza alle informazioni concernenti gli atti connessi alla contrattazione
integrativa.

Acqui Teme 18/12/2023

L’Organo Unico di Revisione
N ~ Dr -Roso-franca
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