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Risorse umane

Viabilita', circolazione
stradale e iliuminazione
pubblica

Servizi di protezione
ile

80

20

Organi istituziona 100 0 0 ] ] ¢ 0 Y 0 0 0 0 0 0
Gestione economica, 90 10 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4]
finanziaria,
programmazione,
provveditorato e
controfio di gestione

Gestione delie enfrate 45 55 [¢] [+ 0 0 4 0 0 [+ 0 ] o i} 0

tributarie e servizi
fiscali
Ufficic tecnico 80 a 1] a ] ] 0 20 ¢ 0 4] o 0 0 a
1] 20 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 G 0

integrato

Protezione delle 100 0 o Q [¢] a 0 0 0 0 0 o 0 0 0
biodiversita' e dei beni
paesaggistici
Trattarmento dei rifiuti 5 95 0 o 0 0 a 0 0 0 0 0 0 4] 0
Servizio idirico 8] [ ¢} a 0 8] 100 0 0 V] 0 0 [} 0 4]

inferventi m.m_.._.,:w.m:ﬁm 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 o 0
e per i minori
Interventi per { soggetti Y ¢ 0 o 0 0 0 0 100 o o 0 0 0 o
a rischio di esclusione
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INTERVEN | APPALTI | CONCESSI{ AZIENDE | ISTITUZIO | SOCIETA' | SOCIETA' | CONVENZI | CONSORZI| ACCORDI | UNIONE DI ENTI COLLABO C0O.CO.CO.| ALTROC
Area TIiN ONEA SPECIALI NI PARTECIP | PARTECIP ONI Dl COMUNI | AUTONOMI R., E
’ ECONOMIA TERZI {PER ATE ATE FINO PROGRAM PATROCINI| CONSULE
d'Intervento DIRETTA COMUNI, OLTREIL | AL50% MA NZE
: PROVINCE 50%
E UNIONI
DI
COMUND
sociale
Interventi per gli anziani 9 0 0 0 0 0 0 0 160 0 0 0 0 [¢] 0
Interventi per ia 0 0 0 0 0 0 ¢ ¢ 100 0 ¢ 0 0 1] 0
disabilita'
interventi per le famigiie 0 0 0 o 0 ] 0 0 100 0 0 0 0 0 0

alt'istruzione

Polizia locale

100

Scuola dell'infanzia 0 0 [« o 0 0 ] 0 100 0 0 0
Istruzione primaria 0 Q 0 0 0 0 G [t} 0 [ 0 100 [ [+ i}
Istruzione secondaria 0 0 0 G 0 o [ [¢] 0 [¢] 0 100 [¢] [ 0
inferiore
Servizi ausHiari 15 85 0 0 0 0 0 0 o 0 [ 0 0 0 0

Polizia commerciale

15

Polizia amministrativa

Anagrafe, stato civile,
eletiorale, leva e
servizio statistico

100

interventi diversi nel
settore culiuraie

Piscine comunali,
stadio comunalie,
palazzo delle sport ed
aifri impianti

160

Valorizzazione dei beni 0 o 0 0 0 0 0 0 Y 0 0 0 100
di inferesse storico e
artistico
Attivita' culturali e 0 1] 0 [¢] 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 100
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INTERVEM | APPALT! | CONCESSI| AZIENDE | ISTITUZIC | SOCIETA' | SOCIETA® | CONVENZI | CONSORZI | ACCORDI | UNIONE DI ENTI COLLABC | CO.CO.CO.; ALTRC
Area TN ONI A SPECIALI N PARTECIP | PARTECIP ONI pl COMUNI | AUTONOMI R., E
- ECONOMIA TERZI (PER ATE ATE FINO PROGRAM PATROCINI| CONSULE
d'Intervento DIRETTA COMUNI, OLTRER. | ALS50% MA NZE
: PROVINCE 50%
E UNIOMI
DI
COMUNE)

Note:

SEAVIZI PROTEZIONE CIVILE : AFFIDAM.ASSOC.VOLONTARI PROTEZ. GIVILE

DELLA BiBLIOTECA- PRO-LOCO

TUTELA £ VALORIZZAZIONE DE! BENi E ATTIVITA' CULTURAL! : AFFIDAM. ASSOC. VOLONTARI AMICI
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Area
d'Intervento

Organi istituzionali

ALTE
SPECIALIZ
ZAZIONI IN

0.0.

AC

2.85 137

CATEGOR!

CATEGOR1| %

AB

463 10.57

CATEGOR!
AA

DIRIGENTI
E ALTE
SPECIALIZ
FUOR!
DOTAZION
E ORG.

RESTANTE
PERSONAL
E

PERSONAL
E
CONTRATT
ISTA

Yo

Totale

Gestione economica,
finanziaria,
programmazione,
provveditorato e
controtio di gestione

25.67 0

162 3.7

1090

Gestione delle entrate
tributarie e servizi fiscali

892

Utficio tecnico

932

Risorse umane

Viabilita', circolazion
stradate e illuminazione
pubblica

Protezione delie
biodiversita' e dei beni
paesaggistici

368

Trattamento dei rifiuti

Servizi ausiliar
all'istruzione

Poilizia locale

Polizia commerciale

206

Polizia amministrativa

Anagrafe, stato civile,

1760

40.16

412

1760
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DIRIGENTI Yo ALTE Yo CATEGORI % CATEGORI Yo CATEGORI % CATEGORI % DIRIGENTI % RESTANTE| % |PERSONAL| % Totale
Area SPECIALIZ AD AC AB AA E ALTE PERSONAL E
ZAZIONI IN SPECIALIZ E CONTRATT
d'Intervento D.0. FUORI ISTA
: DOTAZION
E ORG.

eiettoraie, leva e servizio
statistico

Piscine comunal
comunale, palazzo dello
sport ed altri impianti

TOTALE. -

TEMPO Yo INTERINALE % LS.U. Yo

DETERMINATO

FORMAZIONE %
LAVORO

Totale

Area d'intervento

Organi istituzionali 0 0 0 0 0 o 0 o

Gestione economica, finanziaria, 0 0 0 O 0 0 [} 0 [¢]
programmazione, provveditoraic e
controllo di gestione

Gestione delle entrate tributarie e 0 0 0 0 0 0 0 0 0
servizi fiscaii

UHficio tecnico o 0 0 o} o 0 o h] 0

Risorse umane 0 [+ 0 0 ] 0 [+ 0 o

Viabilita', circolazione siradate e 0 0 0 0 0 o 0 0
minazione pubblica

Protezione delle biodiversita' e dei 0 0 o o [ 0 o 0 [} 0

beni paesaggistici
Trattamentc dei rifiuti [} 0 o] ¢} o o Q 0 4]

ar

Servizi ausiliari aif'istruzione

Polizia locale [ 0 0 0 0 0 0 0 i}
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TEMPO % FORMAZIONE % INTERINALE % LS. % Totale
1
Area d'Iintervento DETERMINATO LAVORO

Poiizia commerciale 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
Polizia amministrativa 0 ] 0 0 0 0 0 o] 0

Anagrafe, stato civile, elettorale, leva 0 o o 0 0 0 0 a 0
e servizio statistico

Piscine comunali, stadio comunale, L] [} o} ] 0 ] 0 0
palazzo delio sport ed altri impianti

40._'>_..m Rt
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N. detibere, decreti e ordinanze adottati

130
N. sedute del consiglio comunaie 8
Spesa per gettoni di presenza dell'organo politico 27584
N. di sedute dell'0.LV. o analogo organismo 1

wnmmm moﬁm:cﬁm per 'O..V. o analogo o..om:.m:._o

32@:3. mmmn_mnm economica; z:msn_m«_m_ Eom.‘maimu_oam. ﬁqcﬁmgno_.m”o m no..;«o__ :

Mese di approvazione del PEG (indicare it nhumero corrispondente al mese)

N. contratti di mnnEmﬁo m.__u:_m: {in forma pubblica e in m_:.m forme}

>~mm o _m:mEm:n

mmm:o:m nm:m m:@mmo cﬁmw_m 8 mm_.ﬁn_ *_mnm__

N. contribuenti TARI 824
N. contribuenti TASI 1136

1219

N. contribuenti IMU

N. certificazioni di agibilita

N. S.C.LA.- DLLA. - Ci.L. ricevute

>_.mm n mﬁﬂmEmao. m_mo«ma :Em_..m....

N. concorsi banditi nell'anno

N. persone in graduatorie {ancora valide) non ancora assunte al 3112

N. procedimenti disciplinari attivati nel corso dell'anno

N. totale di procedimenti disciplinari pendenti al 31/12

N. procedimenti disciplinari pendenti at 31/12 a sequito di procedimento penale

N. rimproveri verbali o scritti, multe di importo pari a 4 ore di retribuzione (CCNL 11/4/08)

N. sospensioni dal servizio con privazione della retribuzione da 11 giorni fino ad un massimo di 6 mesi (CCHL 11/4/08)

N. sospensioni dat servizio con privazione della retribuzione fino ad un massimo di 10 giorni (CCNL 11/4/0& - titolo i)

N. licenziamenti con preavviso (CCNL 11/4/08 - titolo I, capo |, art. 3, comma 7

N. ficenziamenti senza preavviso {CCNL 11/4/08 - titolo 1, capo |, art. 3, comma 8)

M. visite fiscali effettuate

M. visite fiscali richieste

N. incontri sindacali (contrattazione, concertazione, informazione)

N. giornate di formazione - ex d.lgs. 626/94

o ~lolojo|leoje | ol |0 ool o
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N. dipendenti dell'amministrazione ¢he hanno partecipato neil'anno a corsi di formazione

- Trasporto pubblico ferroviario

- Area-d'Intervent

mmnm:m_o:m della rete 4m_._.o<_m:m mw 3112 inkm _
; . . >3m a.mzﬁm_ém:ao ﬁmmvo;o u&ucroo su mﬂmnm
mmﬁm:m_onm gm:m qmwm m#mnmﬁ al 31H2in km _

fl _” " Area: a,_nﬂmEm:wo. ._.qmmto:c umcw__no per: Smmn_.mon:m S

Estensione delle vie d'acqua navigabili al 31/12 in km

N. di verifiche per fabbricatifimmobilifterreni di proprieta privata non dichiarati in catasto 0

N. di sanzioni irrogate per mancata presentazione di denuncia catastale 0

N. di visure catastali richieste dagli utenti

N. piani urbanistici approvati nell'anno

N. sanzioni ed ordinanze per opere difformi

N. varianti urbanistiche approvate neif'anno

N. Eonmnﬂam:: di esproprio avviati neif'anno

>_.mm d’ _:__.mmémn”o. mm___nmm nmm_nms iale pubblica e _onm_m%_m:o n__ mn:_uﬁ moosoi_no-ﬁoﬁo_mqmm

e o e o

(=]

N, mﬂ_ommm di ediiizia popolare assegnati nell'anno

N. di unita familiari in attesa di assegnazione di un alioggio

W>_,muk a.m:nmémnnon_ﬁm

ta', circolazione stradale e illuminazione pubblica

Rete di illuminazione pubblica in km

al 3112 in Km 1

N. interventi per prevenire calamita naturali 3

Spesa moﬂm:Em per vanm..m_,:_.:m di ﬁ,.m<m:u_n.:m nu m.mE:m nmE_.m__

N. interventi a seguito di nm_m..::w naturati 0

Spesa sostenuta per interventi a seguito di calamita naturali 0
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‘Area d'Intervento: Protezione delle biodiversita“e dei beni paesaggistic

Superficie di verde pubblico gestito (in ettari)

5000

mvmmm nm_. la :..m:c”mmu_o:m ela Eﬁm_m am_ <m:um urbano
: : v "7 Area d'Intervento: Trattamento dei- rifiuti

Tonnellate di rifiuti raccoiti 643
Percentuale di raccolta differenziata di rifiuti 52

208624

Spesa complessivamente moﬂm_._:nm um_. la raccolta dei rifiuti
SR e *_ Area d'intervento: Servizio idirico integrato

N. di sanzioni irrogate per violazione deile norme sullo smaltimento delie acque reflue

N. di impianti depuratori idrici in funzione al 31/12

Rete E_._nm Km
>.dm .m_m:nm_ém:ﬂo, D:mEm nmm m:m e :n:N_Qam nm__ En_c_nm:._msno

N. minori assistiti _
_ Area d'Intervento: Inferventi per i soggetti a rischio’ di-esclusione’sociale

Z aduiti in difficofta assistiti _
“'Area d'Intervento: Interventi per gli anzian|

N. anziani assistiti

74

N. bambini iscritti negli asili nido e materne comunati

z _...mﬁ_c_: mn_.:: _..mmm_ asili nido e materne in m.n.:::..m oo:<maN_o:m6

N. alunni iscritti alie attivita p:nmmqmﬁ_cm

18277

N. alunni portatori di handicap assistiti
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N. di pasti somministrati

&§71586

Spesa per pasti somminisirati

L ‘Area d'intervento: Diritto allo'studio::

Importi erogati per borse di studio, spese scolastiche e libri di tesio

N verbali di contravvenzioni

N. incidenti rilevati

N. notifiche effettuate

M. verbali di controtlo redatti

M. variazioni anagrafiche

263

N. sventi registrati nel registro stato civile

48

N. sezioni allestite nett'anno

. Area d'Intervento:

Uffici giudiziari, case c

N. strutture musei, mostre permanenti, gailerie e pinacoteche

N. biblioteche, mediateche ed emetoteche

\rea d'Intervento: Aftivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale

N. manifestazioni sportive {anche supporto e sestegno}

" “Area d'Intervento:

N. strutture ricreative gestite per i giovani
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- Area d'intervento: Servizi turistici e manifestazioni turistiche

N. punti di servizio e di informazione turistica

Non si rilevano squadrature.
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Non si rilevano squadrature.
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Stampa Intero Modello in data : 28/5/2015

Tipe Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno ; 2014

Contratto : REGIONI £ AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Tipo lstituzione : COMUNI

Istituzione : 1224 - BUSANO

THITI! T4 T T I TP THfI T T2 | T2 | T3 (T4 T5(T6 | T7 T8|TO|T1{T1|{T1|T1:T1|T1{S1|81|82:Ta
alblclchiidie g a 011 {2{3|4]5 A b

5 Ric

Tenute X XXX I XX X XXX XIXITX|IXIX | XX | XX
Dichiarate X X XXX XX | X[ X X | X[ XXX
Inviate X X X| X| X X | X I XTI XX XIX ] XX

Il Modello inviato risulta certificato in data : 28/05/2015
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 28/05/2015

4 ~

. I
i ! ’
0 ot .

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 . 2 @780 2l

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.

Firma del Presidente dei collegio dei revisori




SQ1 | SQ2 | SQ3 | SQ4 | SQ5 | SQ6 | SQ7 | SQ8 | INT IN2 IN3 iN4 INS ING IN7 IN8 INO | IN10
Stato | NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
LUSTTFLCAR LT
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Personale a tempo indeterminato (Tahb

Dati riepilogativi dell'ultimo

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delie tabelie. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
28/05/2015 01:55:31Gl aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Pag. 2 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.

Personale a tempo Numero Mensilita / 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETARI COMUNALI E 0 0 ] 0 0 4] 1.033 659 1.354 0 4] 0
PROVINGIALI
CATEGORIAD 2 2 2 2 2 2 84.461 83.272 84.350 0 a o]
CATEGORIAC 1 1 1 1 1 1 26.480 26.763 27.734 0 0 0
CATEGORIA B 4 3 3 34 3,02 3 77.371 69.671 £9.330 0 0 ]
Totale 7 5] 3] 6,4 6,02 6 189.345 180.365 182.828 4] 0 0
Tabella 14 126.838 116.441 108.554
Totale costo annuo del 316.183 296.806 201.382
lavoro(Tab.12+13+14)
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ab.1) - Spese medie pro-capite
m @

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

28/05/2015 01:55:31Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 & 2014
SEGRETARI 0 0 0 n.c. n.c. n.c. n.g. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c.
COMUNALIE
PROVINCIALI
CATEGORIA D 2 2 2 42.231 41.636 42175 29.604 29.604 29.604 12.627 12.032 1257 0 0 4] 0 0 0
CATEGORIAC 1 1 1 26.480 26.763 27.734 23.024 23.024 23.024 3.456 3.739 4.710 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 3.4 3,02 3 22.784 23.044 23.130 21.001 20.972 20.963 1.783 2.073 2.167 0 o] o 4] 0 0
) - BUSANO - BUSANO - DATA: 28/5/2015 - ORA: 4:24
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Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati | accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 2014 | 2012 | 2013 | 2014
Totale per 6,4 6,02 6 29.439 29.839 30.248 24.006 24.181 24.187 5.433 5.658 6.059 0 0 4] 0 0 0
istituzione

1. Le Spese medie a
tabella 12/ 12} della stessa categoria.
2. L.e Spese medie

nnue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categotia pe

rle unita di riferimento {mensilita delia

annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensiiita/12 divisa per il totale delle mensilita/12

sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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yativi dell'ultimo triennio

‘Giorni medi assenza - Dati riej

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggioramento dei valori calcolati:
28/05/2015 01:55:31Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effetiuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETAR] COMUNALI 1 1 1 s 4] o 0 0 0 0 0 0
E PROVINCIALI
CATEGORIAD 2 2 3 25,5 2g 19,33 8 8 1,67 0 ] 0
CATEGORIA G 1 1 1 36 32 27 0 14 29 0 21 © 33
CATEGORIA B 4 3 3 29,25 31,67 25,87 8,75 5.67 2,67 0 0 38,67
Totale personale a t. 8 7 8 25,5 26,43 20,25 6,38 6,7t 5,25 0 3 18,63
indeterminato al 31.12
{Tab. 1) o Valore Medio
m

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3
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n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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‘Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello
28/05/2015 01:55:31Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effeftuati solo p

di salvataggio delie tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
er gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e Sl1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014
Personale a tampo 0 0 D Retribuzioni, codice PO15 0 G 0 valore medio - - -
determinalo
L.S.U/A.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice POBS 0 0 0 vaiore medio - - .
Lavoratori interinali o 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -

L105+P062
Con Coniratti formazione 0 4] 0 Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co {(Si1) 0 0 0 Cneri per c0.¢0.CO. 0 43 0 valore medio riferito ai - - -
{codice L108}) contratli di cococo attivi
nell’anno
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PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014
N. ingarichi di 1 0 0 Oneri per incarichi di 2.000 i} 0 valore medio riferito agli 2.000 - -
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (S11) consutenza (codice L109)

N. contratti per 4 7 5 Oneri per contratti resa 15.908 11.700 24818 valore medio riferito agli 4.000 1.671 4.964

presiazioni professionali
consistenti nella resa di
servizi o adempimenti

obbligator per legge (S11)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

inearichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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~ Provvedimento di rife imento

del

la dotazione organica in vigore al

GIUNTA COMUNALE N. 20 DEL 31/03/2014

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione

Tempo Pieno

Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50%

Totale Dipendenti
al 31/12

U D

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 2

POSIZIONE ECONOMICA C4 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 1

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO 83 0

POSIZIONE ECONOMICA Dl ACCESSO B3 3

TOTALE : 6
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_T2 Personale con Contratto

Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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voro Flessibile

~ T2A Personale con Rapport

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale dell’ Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneti 50% Esoneri 70% | Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccati ccati
Qualifica U D U b u D U D U D U U D U D
SEGRETARIO B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1
TOTALE : 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 1 1
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T4 _umwmmmn_n__m:o_o\vom_nmo:m conomica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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~_T5 Personale Cessat

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 15 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - BUSANO - BUSANG - DATA: 28/5/2015 - ORA: 4:24



Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica u D U D u D U D U D U D U D U D U D U D
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO Dt - - - - - - - - - 1 1 - - - . - . 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - . - - - 0 i - . - . 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - - - - 3 0 - - 0 1 - - - - 2

B3
POSIZIONE ECONCMICA DI ACCESSO - - 1 0 - - - - - - - R - . . - _ 1
B3
TOTALE : 0 0 1 0 0 i} 1 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 4} [+ 6
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 | 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica U Dlul/bpbilulDlyu/D|U|Dj{U D/UDI/U|D|/U DU DU |D|U D
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 . . . . . - ; - B - - . - . 1 1 . . . . 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - - - - . - . - R 0 1 R . . . N _ - q
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - - - - - - - - - - - - 0 1 1 0 - - - - 2
B3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - 1 g . - - - - - - - - - - . - . . . . . 1
B3
TOTALE : 0 0 0 0 i 0 o 0 [+ ] L 0 0 o i 3 1 0 0 0 o 0 0 [V &
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T9 Dipendenti pe

Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSC D1 - 1 1 - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 - 0 1 - - - - - 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 1 - - - 1 0 - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - 1 0 - - - - . - 1
Totale 0 1 2 2 - . 1 0 - - - 6
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 T11 Giorni di Asse

Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D U D U D U D U D U D U D

POSIZ.ECON. DS PROFILI 37 21 5 0 - - - - - - - - - B - 63
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 27 o] 29 - 0 33 - - - - - - - 89
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 30 20 8 0 - - - 0 1186 - - - - 174
ACCESSQ B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 27 0 - . - - - - - - - - - - - - 27
ACCESSO B3
Totale 94 68 13 29 v 33 0 116 . - 353
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO LS. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA® ANNO PER ANNI PER RITARD! Totale
ECONCMICA CORRENTE | PRECEDENT! ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON. D5 PROFILI 24 53.022 - 355 5.831 - - - 59.208
ACCESS0O D1
POSIZIONE ECONQOMICA C4 12 21.120 . 121 1.783 . - 23.024
POSIiZ. ECON. 87 - PROFILO 24 39.757 23 3.349 - - - 43.129
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 18.230 - 1.531 - - - 19,761
ACCESSO B3
Totale 72 132.129 - 499 12.494 - 145.122
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._.._w O._._.___o_q_._.. _om.. _:Qms_._:m e Oovmzm_ Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZ.ECON. D5 398 0 0 16.056 4.388 1.236 0
PROFILI ACCESSO
m
POSIZIONE 158 1.061 0 0 0 525 0
ECONOMICA C4
POSIZ. ECON. B7 - 298 0 0 0 0 931 0
PROFILO
ACCESSO B3
POSIZIONE 137 0 0 0 0 472 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

TOTALE 991 1.061 0 16.056 4.388 3.164 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente

Pag. 21 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - BUSANO - BUSANO - DATA: 28/5/2015 - ORA: 4:24




Qualifiche per le Voci di SpesadiTipoSe T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A DI | ONER!I o} SPECIF. ! ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE TIAP. TI ANNi SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND i INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU _
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL | LAMM.NE
E
SEGRETA 0 0 0 0 0 0 1.354 0 0 0 0 0 0
RIO B
POSIZ.EC 0 0 0 0 0 564 0 0 0 0 0 0 0
ON. D5
PROFILI
ACCESSO
D1
POSIZION 0 0 0 0 0 0 0 0 2.500 0 0 0 0
E
ECONOMI
CAD3
POSIZION 0 0 0 980 0 0 0 0 0 0 0 0 1.986
E
ECONOMI
CAC4
POSIZ. 0 0 0 1.560 0 0 0 0 0 0 0 111 2.231
ECON. B7
PROFILO
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ACCESSO
B3
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Qualifiche per le Voci di SpesadiTipeSe T
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORAR! | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE STRAQRD
ADH 1 ONERI @] SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVWWOCATI NZE TIA.P. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA DISAGI VO AL AB. IVITA AZIONE HiA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND | INDENNIT
COMUNAL LEGGE IND.SCAVY ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLON! ALCO ACCATO | O/PRCBU
DiR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL LUAMM.NE
E
POSIZION 0 664 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 96
E
ECONOMI
CA Di
ACCESSO
B3
TOTALE 0 664 0 2.540 0 564 1.354 0 2.500 0 0 111 4313

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 22.642
POSIZIONE ECONOMICA C4 4.710
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 5.131

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 1.369
SEGRETARIO B 1.354
POSIZIONE ECONOMICA D3 2.500
TOTALE 37.706
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| ”__.___,_...__ jn Altri O:m:ormOo:oo_._.o_._o m ._m._o_,B_.m m __ Costo del Lavoro

1l versamento della quota Irap avviene con la percertuale di 'lrap commaerciale’ - No

Voci di spesa : Importo
EROGAZIONE BUONI PASTO 4.182
FORMAZIONE DEL PERSONALE ’ 120
ALTRE SPESE 15
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATCGRI PER LEGGE 24,818
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 363
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE | 49.518
IRAP 15.541
SOMME SIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORE RUCLO/IN CONV. 15.641
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI ‘ 3.183
ALTRI RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 4.807
Totale ” 108.554

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

PO71: COMUNE DI VALPERGA E 15.641,00 PO74: COMUNE DI FORNO CANAVESE E 3163,00

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P099; PREFETTURA DI TORINO E 4.806.98
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 17.409 0
INCREMENT] CCNL 02-05 {(ART. 32. CC. 1-2C. 7) 1.772 0
INCREMENT] CCNL 04-05 {ART. 4. CC. 1.4,5 PARTE FISSA) 767 0
INCAEMENT! CCNL 06-08 {ART. 8. CC. 2,5,8,7 PARTE FISSA) 1.018 0
RIDET PER INCREM STIP {DICH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNL08-09) 1.338 0
totale Risorse fisse avenii carallere di certezza e stabilita Fendo unico 22.304 0
Risorse variabili
INTEGRAZIONE 1,2% {(ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 1.523 0
totale Risorse variabili Fondo unico 1.623 0
totale Fondo :ano. . 23.827 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal C! di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 2.905
PROGRESSION: ORIZZONTALI STORICHE 0 . 16.955
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 3.180
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

importo di competenza

Voci di spesa :
Costituzione Destinazicne
INDENNITA TURNC, RISCHIO, DISAGIO ECC. 4] 720
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unice 0 23.760
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
AISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 67
iotale {eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 0 67
totale Fondo unico 0 23.827
23.827 23.827

Totale
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell 'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabelia 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli figsati dal CCNL

? nell ytilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'ystituzione ha rispettato i vincoii di destinazione fissati dal CCONL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Tabella di Riconciliazione

Voci di Spesa/Costo

importo Sico

Imporio Siope

importo
Bilancio

Nota

Totale T12

145122

177507

Totale T13

37706

Assegno T14

0

o

C'e: 2500 di P065+564 inc.prog $S2102+2267 54502-
12,00 di L1110

LO10 - GESTIONE MENSE

0

LO11 - EROGAZIONE BUONL PASTO

4182

1020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE

120

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE

1100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI
SOMMINISTRAZIONE(INTERINALIY

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE

L108 - CONTRATTI Dt COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA

L105 - INCARICHI LIBERC
PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA

28731

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZIVADEMPIMENTI| OBBLIGATORI
PER LEGGE

24818

indicato in L108 escluso revisore 2969 e QIV 1944

L110 - ALTRE SPESE

15

12,00 in T13 +2,00 in P055 + 1,00 in P01

PO15 - RETRIBUZION]I PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PC16 - RETRIBUZION] PERSONALE CON CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO

P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO

363

363
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P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV.
COMPLEMENTARE

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E
ACCESSORIE

49518

48844

C'e: 539 cod. S 4502 + 134 inc.proget. 32102 +2 di L110

P58 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRAIND. FINE
SERVIZIO

PO81 - IRAP

15541

17826

17826 - 2526 Ammin+192 S4502+ 48 inc. $2102+1,0 di
L110

PO62 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

POB5 - COMPENSIH PER PERSONALE LSU/LPU

2500

Importo ricompreso in Tab. 13

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI
PERSONALE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

18804

TOTALE GENERALE

256189

281073

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI
PERSONALE (a riduzione}
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14}

4807

0

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI
RIMBORSI

281382

281073
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Informazioni Istituzione

Partita IVA : 02511270015

Codice Fiscale : 85501210018

Telefono : 012448000 Fax : 012448568

Email : busano@ruparpiemonte.it

Via : F.lli Chiapetto

Numero Civico: 5

C.A.P.: 10080

Citta : BUSANO

Provincia: TO Codice Catastale : B284

Popolazione residente : 1650

Superficie(Kmq) : 5.06

Indirizzo pagina web dell'ente : www.comune.busano.to.it
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mmm_uo:wmu__m del _".qonmn__Bm ”

(in assenza n_ tale _:n_nmn_onm sara oo:mam_.mno

direttore generale)

Cognome

Nome

._.m_m*o:o

Fax

EMail

POMATTO

ELIANA

012448000

012448568

responsabiletributi.busano@rupa

rpiemonte.it

Pag. 33 - COMUNI - REGION!I E AUT.LOC. (CCNL NAZ)) -

BUSANO

BUSANO - DATA: 28/5/2015 - ORA: 4:24




Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail

POMATTO ELIANA 012448000 012448568 responsabiletributi.busano@rupa
rpiemonte.it
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m_m_o__ono _uoBm:n_m _u_.mmm o_qoo_mqm

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON 0
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 0
INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 0
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER 5
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL’ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 241
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 0
N.68/99).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTC DE! BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI 0
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO Di RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al 0
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL;ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E 0
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL;U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12* CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 1
104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! Al SENSI 0
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO 0
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFIC! DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.C0O.CO ASSEGNATE 0
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AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN! DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSION! DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 9, C: 21, D.L.
78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti : NON SONO STATI ESTERNALIZZAT]I SERVIZI
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Cognome

OoBuo:m::_ Oo__mm_oam_mmSma oo_.nmzo Equivalente)

Nome

EMail (sostituisce FENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

REPETTO

ALESSANDRA

repetto.alessandra @tiscali.it
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Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C

L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dail'art. 3, c. 30, 31 e 32, della I.f. 2008, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?
E' stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle sl
Regioni e Province Autonome?
E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? St
Nell'ente era presente al 31/12 il Direttore Generale? NO
In caso di risposta affermativa si passa alla sottodomanda:
L'incarico & affidato al Segretario comunale (art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)?
L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni deile Regioni & Province Autonome? NO
E’ stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? Si
Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti 29.34
Numero di unita di personale assunte come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o ¢li analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)
Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni
e Province Autonome
L'ente & tenuto al patto di stabilita? Sl
Ha rispettato il patto di stabilitad? Si
E' stato rispettato I'art. 1 ¢. 557, L.f. per 'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Si
Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato l'art. 1 ¢. 562, L.f. per 'annro 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delie Regioni e
Province Autonome?
Numero di dirigenti della polizia locale
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D
1
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L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell'art.1 4, c.28, L.122/2010 e s.m.?

NO

Quante funzioni con convenzioni?

Quante funzioni con Unione di Comuni?
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014: 04/07/2014
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 26/11/2014
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 16/04/2015
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2014
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA!

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 25148
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 23827
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 0
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO ")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BiS L. 122/2010 (SEGNO "+" ECONOMIE, CONTO +0
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+" +0
ECONOMIE, CONTO TERZ!, PROGETTAZIONI ECC./ SEGNO ™" ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 25148

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO {NON COMPILARE)

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 23827 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 25148)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO 0
FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 16200
L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE NO
SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? Sl
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? NO
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
1 7800
1 9750
0 0
0 0
' |PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO D! RILEVAZIONE
E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUl ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL 51
11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997
E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE D! CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107 S
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANT! SONO STATI | 0
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO Dl RILEVAZIONE (LE PERCE
AL TOTALE DE! DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA/ FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

NTUAL! VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO

" AREA A/ CATEGORIA A / FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/FASCIAII

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERQ PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE Si DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE

SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
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IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1 999)?

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL SI
31/03/1999)?
IN FORMA SINGOLA St
IN FORMA ASSOCIATA NO
QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA Di RISULTATO RISPETTO ALLINDENNITA DI POSIZIONE 25

Commento deli'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delie informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell 'Istituzione (artc. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001}

7 nelia definizione delle risorse che Ffinanziano il fondo indicate in tabella 15, 1 Istituzione si & attenuta ai vinceli fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato 1 vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Scheda Informativa 1A Convenzioni

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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