Verbale n. 2

. — ) _
del 05/03/2020 Programma triennale fabbisogno di personale dipendente

L’'ORGANO DI REVISIONE

PARERE SU DELIBERAZIONE COMUNALE
Richiamati gli art. 91 del D.Lgs. 267/2000, art. 35 comma 4 D. Lgs. 165/2001 e art. 19
comma 8 L. 448/2001.
Rilevato che la programmazione del fabbisogno di personale & prevista dall’art.39, comma
1 della Legge 449/1997 e dall'art.6 del D.Lgs. 165/2001 ed deve essere approvata con
specifico atto.
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 in data 05/03/2020 avente ad oggetto

“Piano triennale del fabbisogno di personale 2020-2022. Verifica delle eccedenze.
Dotazione organica. Osservanza codice pari opportunita”:

ESPRIME

un motivato giudizio di legittimita in ordine al rispetto delle disposizioni di legge in materia.

L’ORGAN VISIONE
Dr. Gia Monge



